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Instrukcje stosowania tablic do komunikacji

Wyjasnij Pacjentowi, ze to jest sposdb komunikacji na czas przebywania pod
respiratorem (lub kiedy nie moze moéwic).

Przegladnij razem z Pacjentem komunikaty na tablicy. Pokaz przyktady ich uzycia. Na
przyktad: jesli chcesz koc, wskaz “koc” na tablicy.

Pokaz komunikaty i tablice do literowania. Powiedz, ze mozna uzy¢ tablicy do
przeliterowania tego, co chce sie powiedzie¢. Mogg to by¢ imiona, krotkie zdania,
cokolwiek.

Zostaw tablice blisko Pacjenta. Podaj jg, kiedy chcecie sie skomunikowaé. Zachec¢ do
korzystania z komunikatow i literowania.

Jesli dana osoba nie moze uzywac rak, aby wskazywac komunikaty i litery, pomaoz jej
nastepujacym metodami:

1.
2.

Ustal sposdb komunikowania “tak” (np. spojrzenie w gore).

Wskazuj kolejne rzedy i pytaj czy komunikat lub litera znajdujg sie w danym rzedzie
(np. “Czy chcesz wybraé cos z tego rzedu?”). Upewnij sie, by robi¢ przerwy miedzy
rzedami.

I

Pacjent bedzie uzywat ustalonego sposobu komunikacji “tak”. Nie ma potrzeby
komunikowania “nie”. Wystarczy np. spojrze¢ w goére na “tak”.

Dalej, wskazuj kolejne komunikaty lub litery w wybranym wczesniej rzedzie. Upewnij
sie, by robi¢ przerwy pomiedzy nimi.

— ]

Pacjent bedzie uzywat ustalonego “tak” kiedy wskazesz komunikat lub litere, ktérg
chce wybrac.

Podczas literowania, mozesz sprébowac odgadngé stowo po 2-3 literach, ale upewnij
sie, ze to o to stowo chodzito.
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